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|. Rahmenbedingungen

1. Gebaude, Raumlichkeiten

Der kath. Kindergarten St. Walfried wurde 1968 erbaut.

In der Einrichtung befinden sich:

- 2 Gruppenraume

- 1 Forderraum (ehemaliger 3. Gruppenraum)

- 1 Eingangsbereich mit Informationstafeln fur Eltern

- 1 Kiche

- 1 Essraum

- 1 WC fur Erwachsene und Putzmittelraum

- 1 Kinderwaschraum

- 1 Biro der Leiterin/ Personalraum

- 1groRer Flur mit Garderobe ( fur Feste und Feiern, sowie als
Bewegungsflache von den Kindern genutzt)

- 2 Mehrzweckrdaume ( genutzt z.B. als Bewegungs- und Turnraum, an Festen,
fur Schulkinderaktionen, Kleingruppenarbeiten und zur Musikalischen
Friherziehung

- 1 Heizungskeller

- 1 AuBenspielgerateraum

- 1 Durchgangsbereich zum Aussengelande mit Frihsttckstisch.



2. AulR3engelande

Unsere Einrichtung verfigt dber ein attraktives AulRengelande mit grof3er
Rasenflache, schattigen und sonnigen Bereichen.

Balanciergerat, Schaukel, Sandkasten, Wippe, Spielhaus mit Rutsche,
Weidentunnel, zahlreiche AuRenfahrzeuge und Sandspielsachen bieten den

Kindern vielfaltige Mdglichkeiten zum Spielen und zum Bewegen.

3. Standort

Unsere Einrichtung befindet sich inmitten des Kultur- und Sportzentrums, im
Ortszentrum. Sie liegt verkehrsberuhigt und verfigt Uber ausreichende
Parkmaoglichkeiten. Aufgrund der zentralen Lage ist unsere Einrichtung sehr gut mit
Bus und Saarbahn zu erreichen.

4. Personal

1 Leiterin (Gruppenleiterin)

2 Gruppenleiterinnen

1 Mitarbeiterin Erzieherin

1 Mitarbeiterin Kinderpflegerin
1 Hausmeister

1 Reinigungskraft

In unserem Personalschlissel integriert sind geschulte Mitarbeiterinnen als
Abwesenheitsvertretung, Sicherheits- und Hygienebeauftragte und Praxisanleiterin.



5. Gesamteinrichtung Saarbricken | (GE Sbr. I):

Unser Kindergarten ist der Gesamteinrichtung Saarbrticken | (Gl Sbr 1) zugeordnet.

(i e . s BN
’ 4
‘KiTa gGmbH + Sitz der Gesamtleiterin:
Saarland i Moltkestr. 33
il 66117 Saarbrticken
Kath. Kindertageseinrichtung Telefon: 0681/9508290
- St. Walfried |
o e T
6. Tragerschaft: =
f,im.J.
Betriebstrager: KiTa gGmbH Saarland ':'-.x %
L
Dieselstr. 3 > e,
66763 Dillingen .,-"Erq =

Telefon: 06831/96696-0
E-Mail: geschaeftsstelle@kita-saar.de
Geschéftsfuhrer: Herr Rainer Borens und Herr Thomas Schmitz

Bautrager: Katholische Kirchgemeinde St. Walfridus

Bahnhofstr. 3

66271 Kleinblittersdorf/ Hanweiler

Telefon: 06805/1221 ( Zentrale Auersmacher)
E- Mail: hanweiler@ausithan.de

[l. Soziales und Kulturelles Umfeld der Kinder und ihrer Familien

1. Wohnsituation

Die Mehrzahl der Familien besitzt Wohneigentum.

Die Verkehrsanbindung nach Saargemind und Saarbricken ist durch Bus und Bahn
gut abgedeckt.

Die Struktur des Ortes hat sich durch die Erweiterung des Industriegebietes
verandert. Die Anzahl der Zugezogenen hat sich durch Migration deutsch/ russischer
Familien und Entstehung von Neubaugebieten vergrofert.

Es gibt ein groRes Angebot an Freizeit- und Kulturveranstaltungen durch eine
Vielzahl von Vereinen.

Spielplatze sind im Ort ausreichend vorhanden.

Der Kindergarten ermdglicht soziale Kontakte zwischen Eltern.



2. Soziale Situation der Familien

Der Anteil an GroRRfamilien Uberwiegt. Viele Kinder erleben verwandtschaftliche
Beziehungen im Ort. Die Durchschnittsfamilie besteht aus 4 Personen. Fast alle
Mutter sind berufstatig.

3. Arbeitssituation im Umfeld

In Hanweiler existiert ein grofRes Industriegebiet mit einem angrenzenden
Gewerbepark. Ein Teil der Kindergarteneltern ist dort beschéftigt. Aufgrund der
Grenznahe unseres Ortes sind auch viele franzdosische  Grenzganger dort
beschaftigt. Ein weiterer groRer Arbeitgeber in unserem Ort sind die Barmherzigen
Bruder mit ihrem Altenpflegeheim. In den letzten Jahren haben sich neue Firmen und
Geschéfte angesiedelt. Shes
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4. Angebote fir Bildung und Kultur'"'*s,ﬂ.l‘._a;-

In Hanweiler existieren sehr viele Vereine (Sport, Politik, Feuerwehr, DRK,
Musikverein etc...) Diese Vereine veranstalten jahrlich Feste, teils als Verein allein,
teils in Kooperation. Dadurch wird das Ortsleben belebt. Bei diesen Festen treffen
sich verschiedene Generationen: Grof3eltern, Eltern, Kinder, Freunde und Bekannte.
Dadurch werden Generationsprobleme tberwunden und Gemeinsamkeiten entdeckt.
Dies spiegelt sich in den verschiedenen Projekten im Ort wider.

5. Freizeitangebote

Zur Freizeitgestaltung in Rilchingen- Hanweiler gibt es folgende Mdglichkeiten:

- Sportvereine,( Handball, Tennis, Ful3ball, Yoga...)

- Schwimmbader in Saargemind und Kleinblittersdorf

- Volkshochschule in Kleinblittersdorf und Saarbricken (gut erreichbar)

- Theaterkultur auf der Naturlichtbihne Gréafinthal, der Kleinen Bihne
Auersmacher und in Saarbrticken

- Im musikalischen Bereich bieten die Musikschule Obere Saar und das
Saarwindorchester Rilchingen- Hanweiler Unterricht zum Erlernen eines
Instrumentes oder auch Konzerte an

- Zugehorigkeit zu kirchlichen Gruppen (Kinderliturgiekreis, Kirchen- und
Kinderchor, Kindertreff, Krabbelgruppe, Frauenstrickkreis...)

- Veranstaltungen und Feste der einzelnen Vereine

Folge dieses vielfaltigen Angebotes ist, dass die Freizeit der Kinder oftmals
durchorganisiert geplant wird und weniger Spielraum flr spontane Treffen und
Aktivitaten der Kinder untereinander zul&sst.

Zu erkennen ist aber auch, dass in der Freizeit oftmals auf TV, PC, DVD und
Playstation zurtickgegriffen wird.



6. Konsum/Versorgung

S Im Ortskern liegen kleinere Geschafte wie Metzgerei, Friseur....
.. =~ _ GroBere Einkaufsmoglichkeiten bieten Einkaufscenter, Discounter und
' '.IJ " Drogeriemarkt, die auRerhalb des Ortskernes liegen, aber gut zu
: erreichen sind. Der Wegfall von Grenziubergdngen und die
- Euroumstellung ermdglichen einen problemlosen Einkauf direkt im
franzosischen Nachbarort Saargemuind.

Obwonhl sich der Verkehrsanschluss gebessert hat, zeigen der Wegfall der Apotheke,
des Zahnarztes und der Volksbank ihre Wirkung. Die deutsche Postagentur liegt
nicht mehr im Ortskern, ist aber dennoch, auch fir andere Ortschaften, gut zu
erreichen.

Je nach Wohnlage konnen Kinder die Mdoglichkeit nutzen in den kleineren
Geschaften selbstandig einzukaufen. Durch den vielfaltigen Besitzes eines Pkws,
teilweise auch durch einen Zweitkraftwagen, erleben die Kinder eine Versorgung
oftmals auch aufRerhalb des Ortes, entweder im Stadtbereich oder im n&chst
gelegenen Einkaufscenter. Aber auch Kinderarztbesuch oder Einkaufen im nachsten
Ort durch Bus und Saarbahn sind fur Kinder erlebbar.

7. Landschaft / Lage

Saar und Blies bilden die natlrliche Grenze von Rilchingen- Hanweiler zu Frankreich.
Unser Ort ist von Feldern und Griunflachen umgeben. Im Ort selber liegt das gréfite
Gewerbe- und Industriegebiet der Grol3gemeinde Kleinblittersdorf.

lll. Leitbild der Kitaim Rahmen des =y
Saarlandischen Bildungsprogrammes —1

Das Leitbild der KiTa gGmbH Saarland und das Rahmenleitbild fur o
katholische Kindertageseinrichtungen im Bistum Trier bilden o
Grundlage unseres Leitbildes '

1. Bildungsverstandnis

Bildung ist ein lebenslanger Prozess. Kinder bilden sich von Geburt an, indem Sie
sich ein Bild von sich selbst in der Welt machen. Kinder machen sich ebenfalls ein
Bild von anderen in der Welt bzw. in der Kindergemeinschaft.

Wichtig ist, dass Sie die Mdglichkeit haben, zu erkunden, zu forschen,
nachzuahmen, zu be-greifen, denn nur dann bilden sich Kinder.

Die Beziehung zu Eltern, Geschwistern, Gleichaltrigen, Erzieher/ innen ist sehr
wichtig, denn Sie ermdglicht durch die soziale Sicherheit erst die Bildung. Im Umfeld
der sozialen Beziehung kdnnen Kinder spielend Erfahrungen machen.



Aus diesen Griinden ist es in der Kindertageseinrichtung wichtig, dass
Erzieher/-innen beobachten und dokumentieren. Denn nur so kann entwicklungs-
adaquat ein Angebot, eine Anregung geboten werden. Das Kind macht positive
Bildungsschritte und wird weder tber- noch unterfordert.

Wir begleiten die Bildung der Kinder durch unsere Beobachtungen, Angebote und
Herausforderungen. Die Kinder bilden sich so mit allen Sinnen selbst.

2. Unser religioser Leitgedanke

.Lasset die Kinder zu mir kommen, hindert sie nicht daran, denn Menschen wie ihnen
gehort das Reich Gottes.”

(Markus 10, 14)

Mit Diesem Satz ergreift Jesus Partei fur die Kinder und weist ihnen den Platz in der
Mitte der Gemeinschaft zu. Er schenkt ihnen, wie allen Menschen, eine
unverwechselbare Wirde und achtet ihre Eigenstandigkeit.

Dieser Perspektive folgen wir, indem wir jedes Kind in seiner individuellen
Personlichkeit und Einzigartigkeit annehmen. Wichtig ist, dass uns alle Kinder in
einer geborgenen Umgebung als verlassliche Bezugsperson erfahren. Vertrauen
baut sich auf und wachst. Die Kinder erlangen so Sicherheit und
Selbstbewusstsein.

Unabhangig von ihrer Herkunft erhalten alle Kinder gleiche Chancen und sind aktiv
an  Entstehungs- und  Entwicklungsprozessen  Dbeteiligt.  Verantwortung,
Selbstsicherheit und kritische Meinungsbildung sind Grundelemente unserer
Erziehung. Entscheidungen werden gemeinsam getroffen (Partizipation).

Die Sensibilisierung fur die Schénheit und Vielfalt der Schépfung und der achtsame
Umgang mit ihr sind fester Bestandteil unseres gemeinsamen Lebens.

Fur Familien/ Kinder in schwierigen Situationen bieten wir hinsichtlich unseres
christlichen Menschenbildes, entsprechend unserer Madglichkeiten, Hilfe und
Unterstltzung an.

IV. Bildungsbereiche/ Schwerpunkte der padagogischen
Arbeit

Jedes Kind hat ein Recht darauf im Laufe seiner Kindergartenzeit sein
gegenwartiges und kinftiges Leben aktiv, selbstbestimmt und solidarisch mit
anderen zu gestalten. Unsere Bildungsbereiche sind somit Schwerpunkt unserer
padagogischen Arbeit und orientieren sich am Saarlandischen Bildungsprogramm.

1. Bildungsbereich Kérper, Bewegung und Gesundheit 3'};,:-% A

- Indem Kinder sich bewegen, bilden Sie auch ihre Gefiihle <

- Es ist wichtig, dass sich Kinder im eigenen Korper wohl fuhlen, Lust und
Unlust ausdriicken kdnnen.

- In der Kindertageseinrichtung gibt es vielfaltige Moglichkeiten der Bewegung,



im Bewegungsraum, im Aul3engelénde, im Flur etc.

Mit Hilfe von Musik, Bewegungsspielen und angeleiteten Aktivitaten schaffen
wir fuir alle Kinder vielfaltige Bewegungsmoglichkeiten.

In Projekten, wie z.B. ,Gesunde Ernéhrung“ oder ,Mein Korper” erlangen die
Kinder Kenntnis dartiber, was dem Koérper gut tut, was er braucht oder auch
was ihm schadet.

Wir bieten Rollenspielmaterial an. Dieses Material regt dazu an sich
auseinanderzusetzen und so entstehen viele Gespréache im Bereich Korper,
Bewegung und Gesundheit.

Im taglichen Miteinander, sowie durch den Einsatz von Bilderbiichern u.a.
Materialien bekommen die Kinder einen Einblick zu den versch. Themen, wie
z.B. Arztbesuch, Krankheiten, Hygiene.*

2. Soziale und kulturelle Umwelt und religiése Bildung

Die Kinder nehmen Erwartungen, Bedurfnisse und Geflihle anderer wahr. Sie
gehen achtungsvoll miteinander um, indem sie andere ausreden lassen
(Redestein), friedliche Konfliktlbsungen suchen und gemeinsam mit der
Erzieherin Regeln flr ein Miteinander erarbeiten.

Durch die Erfahrung von Annahme, Anerkennung und Bestéatigung durch eine
feste Bezugsperson (Erzieherin), sowie durch Kklare Ablaufe im
Kindergartenalltag entwickeln die Kinder Vertrauen in die eigenen Kréfte.

Die Kinder erleben sich als aktives Mitglied einer Gemeinschatft,
beispielsweise bei gemeinsamer Fest- und Feiergestaltung oder bei der
Aufgabenibernahme wie Frihstticksvorbereitung, Blumen giel3en... .

Eigene Bedirfnisse, Interessen und Geflihle werden zum Ausdruck gebracht,
indem die Kinder ihre Vorlieben und Abneigungen, Wiinsche und Angste
aul3ern.

Die Kinder héren anderen zu, kdnnen sich einfuhlen, sich in die Perspektive
eines anderen versetzen und darauf eingehen. Unterstutzt wird dies durch
Spiele und Lieder, mit denen sie ihre Geflhle ausdricken lernen.

Sie sind neugierig und offen fur Erfahrungen, Wissen und Informationen,
beispielsweise fir Projekte wie Kirchenbesichtungen, in denen Erkundungen
aus Sicht und Augenhdhe der Kinder durchgefihrt werden.

Die Kinder treten fur die eigenen Rechte ein und wehren sich gegen
Ungerechtigkeit, z.B. durch regelméafig stattfindende Kinderkonferenzen: Wer
hat was im Kindergarten erlebt? Was war schon, was hat geargert, geangstigt
oder traurig gemacht??

! vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fiir innovative Padagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
Universitat Berlin. ,, Handreichungen fiir die Praxis zum Bildungsprogramm fiir saarlandische Kindergdrten®“. verlag das Netz. Weimar 2007.

S. 47-61

2 vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fiir innovative Padagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
Universitat Berlin. ,, Handreichungen fur die Praxis zum Bildungsprogramm fiir saarlandische Kindergérten“. verlag das Netz. Weimar 2007.

S. 63-77
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3. Sprache und Schrift

- Die Kinder haben Freude am Gebrauch von Sprache in Gespréchen,
Geschichten, Liedern, Reimen, Gedichten u.s.w. .

- Sie verstandigen sich mit anderen, héren aufmerksam zu, handeln Konflikte
aus ... .

- Sie entwickeln Fertigkeiten in der Handhabung von Zeichen und
Schreibutensilien.

- Das Interesse an Biuchern und Lesen ist geweckt.

- Die Kinder schreiben ihren eigenen Namen, haben Freude am Gebrauch von
Sprache, Sinn fur Sprachwitz, nehmen unterschiedliche Sprachen wahr und
erkennen sie an.

- Sie haben das Wissen, dass Schriftzeichen Bedeutung tragen, Lesen als
Entschlisselung von Botschaften dient.

- Aktuelle Themen der Kinder kdnnen bei Einzelgesprachen oder auch in
kleinen Gruppen besser aufgegriffen werden.

- Sie sind in der Lage sich bei Konflikten sprachlich zu ermutigen und
auseinanderzusetzen, kbnnen zuhoren, dufRern Gefuhle sprachlich.

- Gesprachsregeln fur Gesprache in Kleingruppen werden mit und von den
Kindern entwickelt und erarbeitet.

- Die Kinder setzen sich mit den ersten Schriften der Menschen, Keilschrift,
Hieroglyphen, Indianerzeichen, chinesischen  Schriftzeichen  u.s.w.
auseinander.

- In Rollenspielen wenden die Kinder die Sprache an, indem sie Erlebtes aus
Biichern, Geschichten... in Verkleidungen nachspielen.?

4. Bildnerisches Gestalten o 8 »

- Die Kinder setzen sich aktiv mit ihrer Umwelt .. o %
auseinander, verarbeiten ihre Erlebnisse und @i~ = e
verleihen dartber hinaus ihren Eindricken '
neuen Ausdruck. Sie zeichnen, malen, erstellen Collagen, arbeiten mit Ton
und Draht, Wasser und Papier oder experimentieren auch mit
Naturmaterialien.

- Verschiedenste Materialien und ihre Beschaffenheit sind Bestandteil der
Beschaftigungen in der Kita. Die Kinder erfahren Unterschiede zwischen
weich - hart, rau — kuschelig, fest — locker, dickfllissig — dunnflissig, biegsam
— starr, hell — dunkel, uni — bunt u.s.w. .

- Die Kinder entwickeln Phantasie und Ausdrucksformen flr sich selbst, werden
sich aber auch Uber diese bei anderen Kindern und Menschen bewusst. Sie
schatzen die Werke anderer (wert) , arbeiten allein oder gemeinsam an einer
Sache, tauschen sich dariber aus und beurteilen diese, wie ,schén“ oder
Lhicht schon”.

- Die Kinder kennen ein breites Repertoire an Farben, Materialien und
Bearbeitungsverfahren.

% vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fiir innovative Padagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
Universitat Berlin. ,, Handreichungen fiir die Praxis zum Bildungsprogramm fir saarlandische Kindergdrten®“. verlag das Netz. Weimar 2007.
S. 79-95
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Okologisches Grundwissen wird erlangt: Welche Materialien sind gefahrlich?
Welche Sicherheitsmal3inahmen mussen getroffen werden?...

Die Kinder entwickeln das Wissen, dass es verschiedene Formen der
Dokumentation gibt: Fotos, Gemalde, Bucher, Gebilde, Statuen... .

Sie differenzieren zwischen heutigen und friheren Ausdrucksformen: Wie
sahen friher Werke der Menschen aus? Wie kdnnten sie heute aussehen?...
Moderne  Gestaltungstechniken wie bspw. Computergrafiken sind
gegenwartig.*

5. Bildungsbereich Musik

Ein Instrument genauer kennen- und nutzen lernen, aul3ergewohnliche
Instrumente auch aus anderen Kulturen kennen. Beispiel : Harfe, Horn,
Dudelsack

Lautstarken unterscheiden

Beispiel: Larmampel

Wissen, wie in verschiedenen Landern musiziert wird. Wie klingen andere
Sprachen in Musiksticken?

Beispiel: chinesische, russische oder nigerianische Lieder

Methoden und Techniken zum Verstarken, Dampfen und Verfremden von
Stimmen und Ténen kennen.

Beispiel: Kassetten-Recorder, Digitalkamera, Mikrophon

Welche Musik kann ich mit meinem Kérper machen?

Beispiel: Niesen, klatschen, stampfen, ...

Wer spielt ein Instrument? 2 A
Beispiel: Instrumente vorstellen und spielen® » WS
F N/
o >

6. Mathematische Grunderfahrungen

Die Kinder setzen sich mit Zahlen auseinander. Sie zahlen, schreiben Zahlen,
basteln Zahlen, zahlen Punkte auf Kéfern und stellen so eine Verbindung zur
Zahl her.

Die Kinder entwickeln ein Grundverstandnis fur geometrische Formen durch
Malen verschiedener Formen, ausschneiden, benennen..., aber auch durch
Angebote wie z.B. einem Puppenspiel ,Das graue Dreieck” ... .

Zur L6ésung mathematischer Probleme entdecken sie bestimmte Materialien,
wie Rechenschieber, Perlen, Stifte, Taschenrechner... .

Die Kinder nehmen differenziert wahr: Was ist gleich, was ist anders, was ist
groler, was ist langer, was ist kirzer und setzen hierflr unterschiedliche
Geratschaften ein wie eine Waage, Messgerate, Zollstock, Lineal,
Messbecher... .

“vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fiir innovative Padagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
Universitat Berlin. ,, Handreichungen fur die Praxis zum Bildungsprogramm fur saarlandische Kindergérten*. verlag das Netz. Weimar 2007.

S.97-111

® vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fir innovative P4dagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
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- Die Kinder haben die Fahigkeit sich in Zeit und Raum zurecht zu finden durch
Geburtstagskalender, Monatsuhr, Wecker, Sanduhr, verschiedene Uhren,
Tauschzeiten im Flur, wann werde ich abgeholt....°

7. Naturwissenschaftliche und technische Grunderfahrungen

- Die Kinder erleben und genie3en die Umwelt als eine Quelle fiir vielfaltige
Erfahrungen. Dies erfolgt beispielsweise durch Spaziergange in die Natur,
Erkundung o6ffentlicher Platze, grenznahe Ausflige....

- Sie stellen Fragen und gehen Dingen auf den Grund. — ,Warum donnert es?",
~Warum muss ich was essen/ trinken?* ,Warum schmilzt der Schnee auf der
Heizung?“...

- Die Kinder haben Freude daran Dinge mit Ausdauer zu untersuchen, Tiere
und Pflanzen zu pflegen, diese allein oder gemeinsam mit anderen zu erleben
und zu beobachten.

- Gegenstande und Ereignisse werden in der Umwelt zu physikalischen,
chemischen Prozessen und zu technischen Vorgangen differenziert
wahrgenommen. Sie erleben dies wie bei der selbstandigen Bedienung von
technischen Geréaten (Kassettenrecorder, Taschenlampe...), beim Backen und
Kochen, beim Vergleich unterschiedlicher Gegenstande, deren Groli3e,
Gewicht, Oberflache, beim Erleben der Flugkraft von selbst gebastelten
Papierfliegern ....

- Im Aulengelande des Kindergartens haben die Kinder Gelegenheit
Erfahrungen im Umgang mit Wasser, Sand und Naturmaterialien zu sammeln.

- Grundbegriffe um die Beziehungen von Raum und Zeit (gestern- heute-
morgen, Tag-Monat- Jahr...) werden erlebt, wie auch auf Naturereignisse
durch Wetterkalender, Schattenspiele aufgebaut.

- Bereits gesammelte Erfahrungen werden durch Sach- und Bilderbicher
intensiviert. Bilder an wanden zZu Naturereignissen,
Konstruktionszeichnungen, technische Bauwerke, Fotodokumentationen...
unterstiitzen diese Eindriicke.’

® vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fiir innovative Padagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
Universitat Berlin. ,, Handreichungen fiir die Praxis zum Bildungsprogramm fiir saarlandische Kindergdrten®“. verlag das Netz. Weimar 2007.
S.129-143

vgl.Internationale Akademie, INA gemeinniitzige Gesellschaft fiir innovative Padagogik, Psychologie und Okonomie mbH an der Freien
Universitat Berlin. ,, Handreichungen fiir die Praxis zum Bildungsprogramm fiir saarlandische Kindergdrten“. verlag das Netz. Weimar 2007.
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V. Anspriiche an die padagogisch- methodische
Umsetzung der Bildungsbereiche

1. Gestaltung des alltaglichen Lebens in unserer Einrichtung

In unserem Kindergarten leben, lernen und spielen Kinder aus verschiedenen
familidren Verhaltnissen, verschiedener kultureller Herkunft, unterschiedlichen Alters
und Entwicklungsstandes zusammen.

Das Leben in unserer Einrichtung ist ein Ubungsfeld sozialen Verhaltens.

Zu den Alltagssituationen wie: Ankommen, Verabschieden, mit anderen Kindern
etwas gemeinsam tun z. B. im Garten spielen, begegnen Kinder verschiedenen
sozialen Anforderungen.

Beim Frihstuck vorbereiten und Pflanzen versorgen setzten sich die Kinder mit
Ansprichen an ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten auseinander, d.h. die alltaglichen
Situationen in unserer Kita sind vor allem Lernanregungen. Kinder brauchen ein
Gegenuber, das ihre Gedanken und Aktivitaten wahrnimmt. Es ist uns wichtig, dass
die Kinder ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten in einem anregungsreichen Umfeld, in
dem es viel zu sehen und auszuprobieren gibt und in dem sie vieles voneinander
lernen konnen, entwickeln. Durch eigenes und gemeinsames kreatives Téatigsein,
durch Forschen, Erkunden und Nachfragen wird die Welt anschaulich.

Ein Grundanliegen der Gestaltung des Alltags in unserem Kindergarten ist das
korperliche Wohlbefinden der kleinen und grof3en Kinder, das heil3t Forderung
gesunder Essgewohnheiten, als auch Anregung zur kdrperlichen Bewegung.

Den Kindern stehen verschiedene Medien zur Nutzung zur Verfigung.

Das ist fur jene Kinder von besonderer Bedeutung, die zu Hause keinen Zugang zu
solcher Technik haben.

2. Spiel

Das Spiel der Kinder ist eine selbstbestimmte Tatigkeit, in der sie ihre
Lebenswirklichkeit konstruieren und rekonstruieren. Die Kinder verhalten sich, als ob
das Spiel Wirklichkeit sei. Sie verbinden immer einen Sinn mit dem Spiel und seinen
Inhalten. Fur die Spielenden ist alleine die Handlung, in der sie ihre Spielabsicht und
Ziele verwirklichen, wesentlich und nicht ihr Ergebnis. Das Spiel ist in besonders
ausgepragter Weise ein selbstbestimmtes Lernen mit allen Sinnen, mit starker
emotionaler Beteiligung, mit geistigem und korperlichem Krafteinsatz. Es ist ein
ganzheitliches Lernen, weil es die ganze Personlichkeit fordert und fordert. Im Spiel
lernen die Kinder freiwillig und mit Spaf3, Gber Versuch und Irrtum, aber ohne
Versagensangste. Im Spiel stellen sie ihre Fragen selbst und erfinden dazu
Antworten. Das entspricht zugleich dem Prinzip der Foérderung von Bildung und
Weltverstandnis. Das Spiel alleine und mit anderen in der Gruppe ist von grof3ter
Wichtigkeit fur die kindliche Entwicklung.

Wir geben Spielanregungen indem wir
- den Kindern vielseitig verwendbares Material, Gegenstande des taglichen
Lebens, verschiedene technische Medien und Naturmaterialien zur Verfiigung
stellen.
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- elementare Erfahrungen mit Feuer, Wasser, Erde und Luft ermdglichen.

- die Kinder ermuntern, eigene Spielideen zu entwickeln und der Gruppe als
Ansprechpartner/in und Ratgeber/in zur Verfligung stehen.

- sie darin unterstutzen, Geschehenes, Erlebtes, Erfahrenes - auch durch
Fernsehen, Videos und Medien — im Spiel auszuleben und gemalR ihrem
Entwicklungsstand zu verarbeiten.

- Hilfe beim Aushandeln und Vereinbaren von Regeln geben, auf welche die
Kinder sich bei Konflikten und Streitigkeiten stiitzen konnen.

3. Planung und Gestaltung von Projekten

Ein wichtiger Punkt fur die Planung und Gestaltung von Projekten ist flir uns das
Mitbestimmungsrecht der Kinder. Sie bringen ihre eigenen Ideen und Vorstellungen
ins Projekt mit ein und setzen diese auch um. Im Mittelpunkt hierbei liegt fir uns das
Orientierungsfeld der Kinder, d.h. ihre Interessen, ihre Bedurfnisse und ihre
Lebensrealitdt, gemessen an ihrem Alter und Entwicklungsstand.

Wichtig fur uns ist die Information und Transparenz fir unsere Eltern, die durch
Elternbriefe, Aushange, Verotffentlichungen in bspw. Gemeindeblatt etc. erfolgt. Wir
schatzen aber auch die Mitarbeit der Eltern sehr und hoffen auf ihre Unterstitzung zu
unserer Projektarbeit.

Die Projekte erstrecken sich Uber einen zeitlich begrenzten Rahmen, der eine zeitlich
ausreichend lange Bearbeitung ermoéglicht und  Verdnderungen und
Ausbaumoglichkeiten zuldsst. Die Projektarbeit enthalt vielfaltige Spiel- und
Lernaktionen und ist somit fir die Kinder erlebnisreich und interessant. Der
Handlungsrahmen findet nicht nur innerhalb der Einrichtung statt, sondern erweitert
sich auch auf ein &uRReres Feld, wie bspw. bei Besichtigungen, Exkursionen in die
Natur etc.. Wir setzen, in einem fir die Einrichtung moglichen Rahmen, Materialien
ein und schaffen fur die Kinder dementsprechende Handlungsrdume und -
Madoglichkeiten.

4. Gestaltung anregungsreicher Raume und Materialien

Ein Grundanliegen fir uns ist es, dass sich die Kinder in unseren Raumen wohl
fuhlen und sich auch an deren Umgestaltung bspw. durch Materialien wie Tucher,
Wolle, gebastelten Kunstwerken... aktiv beteiligen kénnen.

Wichtig fur uns ist auch die Einteilung in verschiedene, spezifische Spielbereiche wie
Puppenecke, Bauecke, Nutzung des Flurs..., die den Kindern zur freien Nutzung zur
Verfigung stehen. Dies bildet gleichzeitig den Rahmen zur besseren Orientierung fir
die Kinder, innerhalb, aber auch auf3erhalb des Gruppenraumes. Es ist uns so
maoglich auf die Spielbedirfnisse der Kinder, entweder sich bewegen zu kénnen oder
sich in Ruhe zuriickziehen zu kénnen..., einzugehen.

Ein Anliegen fur uns ist es auch die Kinder zum selbstandigen Handeln anzuregen,

wobei Raume wie Kiiche, Bad, Turnraum ...nach Absprache frei zugangig sind und
genutzt werden kdnnen.
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Um den Bedurfnissen und Interessen der Kinder gerecht werden zu kdnnen bieten
wir in unterschiedlichen Bereichen Materialien wie Puzzles, Holzbausteine, Bastel-
und Konstruktionsmaterial, Dinge des alltdglichen Lebens u.v.m. an.

Zur Gestaltung unseres Aulengeldndes haben wir folgende Kinderumfrage
gestartet: ,Was gefallt euch am besten in unserem Aul3engelande?*
Hierzu haben wir folgende Antworten erhalten:

e das Fahren auf unseren Fahrzeugen Y .

unser Klettergerust M Jm

unsere Schaukel =
die Rutschbahn
Fangen und Ful3ball spielen
mit Spieltieren spielen
mit einer Freundin aus der Gruppe
spielen
Kochen im Sand mit echten
Topfen und Pfannen
Pferd zu spielen
auf dem Baumhaus klettern
Im Sommer mit Wasser spielen
Feuerkafer sammeln
mit Blattern kochen
mit Tlchern und Decken Hohlen bauen
Dies zeigt uns, dass unsere Anspriche den Winschen, Bedurfnissen und Interessen
der Kinder voll und ganz entsprechen.

VI. Beobachten und Dokumentieren

Wir bieten jedes Jahr im Fruhjahr fir 4 und 5 jahrige Kinder Entwicklungsgesprache
an. Wir besprechen mit den Eltern den Entwicklungsstand des Kindes und tauschen
uns tber Starken und Schwachen aus. Das Entwicklungsgesprach umfasst folgende
Bereiche: Emotionaler Bereich, Sozialer Bereich, Motorischer Bereich, Kreativer
Bereich und Sprache.

Falls es notig ist konnen wahrend des Gesprachs FordermalRnahmen besprochen
werden.

Im Vorfeld beobachten wir die Kinder regelmafdig in verschiedenen Spiel- und
Lernsituationen. Diese Beobachtungen dokumentieren wir in Beobachtungsbégen.
Wir bieten zu diesem Zweck auch gezielt Sprachspiele, Spiele zu Formen, Zahlen
und Farben an.

Jedes Kind darf auch fur seine Eltern einen Bogen ausfilllen was es bereits alles
kann. Diesen Bogen geben wir im Entwicklungsgesprach an die Eltern weiter.
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VI. Organisation und Formen der padagogischen Arbeit

1. Exemplarischer Tagesablauf/ Ein Morgen in unserem
Kindergarten

Am Morgen werden alle Kinder in einer Gruppe betreut. Spater sind die anderen
Gruppen gedffnet. Die Kinder gehen dann in ihre Stammgruppen, die
Sonnenzwergengruppe und die Regenbogengruppe.

Wahrend des Vormittags haben die Kinder die Mdglichkeit, Spielangebote wie die
Puppenecke, den Bauteppich, den Maltisch u.s.w. zu nutzen. Oft arbeiten wir auch in
Kleingruppen, WO Bastelarbeiten, Sachgesprache, Buchbetrachtungen,
Gesellschaftsspiele und ahnliches stattfinden.

Das selbst mitgebrachte Frihstick kann von den Kindern nach Bedarf an unserem
Frahstickstisch eingenommen werden. Tee wird von unserem Kindergarten
bereitgestellt.

Nach dem gemeinsamen Aufraumen kann ein Stuhlkreis stattfinden. Wir schauen
beispielsweise mit den Kindern Bucher an oder richten Spiele aus. Hier kdnnen auch
gezielte Themen zu verschiedenen Projekten erarbeitet werden, wie z.B. eine
Befindlichkeitsrunde, Stillelbungen, Zahlen, Buchstaben und vieles mehr.
AnschlieRend wird der Stuhlkreis aufgel6st und die Kinder kénnen wieder frei®
spielen, bis sie von den Eltern abgeholt werden. Je nach Wetterlage nutzen wir -
sehr zur Freude der Kinder - auch gerne unser Aul3engelande zum Spielen; dann
entfallt der Stuhlkreis, oder er findet in einem kirzeren Rahmen statt.

Im Spatdienst ist wieder eine Gruppe gedffnet, bis alle Kinder von ihren Eltern
abgeholt werden.

2. Gruppentbergreifende Aktivitaten und geplante Aul3enaktivitaten

Um das Gemeinschaftsgefihl der Kinder zu starken sind gruppenubergreifende
Aktivitaten wichtig.

Gruppenubergreifende Aktivitdten sind zum Beispiel die Vorbereitung von
Gottesdiensten zu unterschiedlichen Themen (Muttertag, Erntedank...). Hierbei
treffen sich beispielsweise alle Kinder des Kindergartens und singen gemeinsam die
Lieder des Gottesdienstes. Aber auch Kleingruppen mit Gleichaltrigen finden sich
zusammen, um gemeinsame Firbitten, Danksagungen u.v.m. vorzubereiten.

3. Besondere Bildungsangebote ;

-Hh'\\"-ua- )

. . . L, 7 o

a) Schulkinderaktionen (gruppenibergreifend):

2x im Monat finden Schulkinderaktionen (Treffen der Kinder, die im kommenden Jahr
eingeschult werden) aus allen zwei Gruppen statt. Hierbei lernen sich die Kinder
besser kennen und finden sich als feste Gruppe zusammen.

Durch Angebote in unterschiedlichen Bereichen ( mathemath. Grunderfahrungen,
Sprache und Schrift, naturwissenschaftliche und techn. Grunderfahrungen...) wird
auf vielfaltige Weise ,Bildung“ spielerisch vermittelt. Eigene Starken werden
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ausgebaut und bei Schwachen Fortschritte erzielt. Sie erkennen, dass Anstrengung
zum Erfolg fuhren kann. Die Kinder arbeiten einzeln oder kooperieren arbeitsteilig an
einer gemeinsamen Sache. Zeitverstandnis fur die Lésung von Aufgaben werden
entwickelt u.v.m. .

Im letzten Halbjahr vor der Einschulung bieten wir ein Sprachférderprogramm zur
phonologischen Bewusstheit (,Wuppis Abenteuerreise®) flur unsere Schulkinder an.
Dieses besteht aus Spielen und Ubungen, die inhaltlich aufeinander abgestimmt sind
und den Kindern einen Einblick in die Struktur der gesprochenen Sprache verschafft,
was den Schriftspracherwerb in der Grundschule unterstitzt.

b) Bewegung und Sport (gruppenibergreifend):

In 2 Gruppen (Riesenturnen = 5-6jahrige Kinder und Zwergenturnen = 3-4jahrige
Kinder) bieten wir 2 x wdchentlich Bewegungserziehung an. Diese findet zurzeit
mittwochs und donnerstags in unserem Turnraum des Kindergartens statt.
Falschlicherweise wird Bewegungserziehung im Kindergarten oftmals gleichgesetzt
mit dem Sportunterricht an Schulen. Kindliches Lernen aber ist mal3geblich an
Korpererfahrung gebunden. Dabei spielt die Bewegung eine zentrale Rolle — denn
wenn Kinder sich bewegen, bilden sie auch ihre Gefiihle.

So erleben die Kinder in erster Linie Spald an der Bewegung, tiben sich im Umgang
mit Kleingeraten (Béllen, Reifen, Kegel...) oder mit Alltagsgegenstanden (Zeitungen,
Rhythmikttchern, Luftballons...).

Bewegungserziehung bedeutet flr uns aber auch Spaziergdnge in der freien Natur,
sich sicher auf unebenem Gelande, wie beispielsweise auf unserem Auf3engelande,
bewegen zu kénnen, Turnen auf dem Sportplatz oder auch mal auf dem Spielplatz
mit Klettergerust etc..

c) Fruhstucksangebot (gruppenintern oder —tibergreifend):

2x monatlich findet ein Essensangebot (Frihstick oder Mittagessen) fir die Kinder
statt. Dies ist entweder ein Kauffrihstick, wobei die Lebensmittel vom Kindergarten
organisiert werden oder ein Mitbringfrihstick, wobei die Kinder die Zutaten von zu
Hause mit in die Einrichtung bringen.

Ziel hierbei ist Lebensmittelkunde, Nahrungszubereitung und das Einnehmen einer
gemeinsamen Mabhlzeit fur alle. Die Kinder Giben sich im Umgang mit Kiichengeraten,
Mafleinheiten und hauswirtschaftlichen Tatigkeiten.

VIl. Zusammenarbeit mit der Pfarrgemeinde

Nach Absprache mit der Pastoralreferentin, dem Chorleiter und dem
Pfarrgemeinderat werden Gottesdienste, Kirchenfihrungen und Teilnahme am
Pfarrfest geplant und durchgefuhrt.
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VIII. Offentlichkeit und Vernetzung

Wo und wie ist unser Kindergarten in der Offentlichkeit vernetzt?

Grundschule Pfarrgemeinde )
Rilchingen-Hanweiler St. Walfried Gemeinde
Kleinblittersdorf
Forderverein
Fachberatung des Kath. Kindergarten
Caritasverbandes | ¥ /' St. Walfried e.V.

Kindergarten

St. Walfried +—— | Fruhforderstelle

Gesundheitsamt Schulen

A

Altenwohnheim
Barmherzige
Bruder

Freiwillige Feuerwehr

Rilchingen-Hanweiler andere

Kindergérten

1. Grundschule Rilchingen- Hanweiler

Seit mehreren Jahren arbeiten die Grundschule Rilchingen- Hanweiler und unser
Kindergarten zusammen. Es findet ein regelmafiiger Austausch zur Vorbereitung und
Durchfihrung von Elternabenden und ein Austausch Uber die Entwicklung der
Kinder, mit Einverstandnis der Eltern, statt.

Um den Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule zu erleichtern, hat jedes
Kind die Moglichkeit, die Schule zu besuchen. So wird z.B. das Schulhaus besichtigt,
an einer Pause und an einer Unterrichtsstunde teilgenommen. Ebenfalls besuchen,

wenn moglich, die Lehrkrafte den Kindergarten, stellen sich vor und nehmen an
einem Stuhlkreis im Kindergarten teil.

2. Pfarrgemeinde St. Walfried

Wir arbeiten mit unserer Pfarrgemeinde St. Walfried zusammen (siehe Seite 14).
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3. Gemeinde Kleinblittersdorf

In Zusammenarbeit mit der Gemeinde Kleinblittersdorf ist es uns mdglich deren
Mehrzweckhalle in Rilchingen- Hanweiler fur groRere, offentliche Veranstaltungen zu
nutzen, Pressemitteillungen im Gemeindeblatt zu veroéffentlichen und aktiv am
Gemeindeleben, bspw. an Festen oder sonstigen Anldssen wie am
Neujahrsempfang teilzunehmen.

Die Musikschule ,Obere Saar* der Gemeinde Kleinblitterdorf nutzt unsere
Raumlichkeiten fur inr Angebot der musikalischen Fruherziehung.

4. Forderverein Kath. Kindergarten St. Walfried e.V.

Der Forderverein unterstitzt uns bei der Anschaffung von Lehr-, Spiel- und
Arbeitsmaterialien. In Zusammenarbeit mit dem Forderverein planen wir
verschiedene Veranstaltungen und fihren sie gemeinsam durch.

5. Fruhforderstelle:

Konnen wir bei einem Kind Auffalligkeiten in seiner Entwicklung beobachten, teilen
wir dies Eltern mit. Gemeinsam wird im Elterngesprach vereinbart, wie im Einzelfall
vorgegangen wird. Eine Mdoglichkeit besteht darin, mit der zustandigen
Frahforderstelle einen Termin fir eine Diagnostik zu vereinbaren. Die Fruhférderung
erfolgt zu Hause oder in der Fruhforderstelle, aber auch im Kindergarten. Eine
optimale Forderung kann nur dann stattfinden, wenn Elternhaus, Frihforderstelle und
Kindergarten zum Wohle des Kindes zusammenarbeiten.

6. Schulen

Da unser Kindergarten kunftige Kinderpflegerinnen und Erzieherinnen ausbildet, ist
der Kontakt zu der jeweiligen Schule unserer Praktikantinnen wichtige Grundlage der
Ausbildung. Hierbei finden Veranstaltungen zum Austausch statt.

Wir nehmen jedes Jahr auf Anfrage Schiler- und Schilerinnen aus Haupt-,
Realschulen und Gymnasien, die im Zuge eines Schnupperpraktikums Einblick in
das Berufsleben gewinnen mochten. Ausbildungsinhalte und Ziele sowie
Anforderungen an die Auszubildenden werden klar formuliert und durch regelméaRige
Praxisbesuche einer Lehrkraft Gberpruft.

7. Altenwohnheim Barmherzige Brider

Mittlerweile zu einem festen Bestandteil geworden sind die einmal im Jahr statt
findenden Altenwohnheimbesuche zu St. Martin. Gemeinsam mit den zuklnftigen
Schulkindern ziehen wir mit unseren Laternen Uber die einzelnen Stationen des
Altenwohnheims. So kdnnen die Kinder den Umgang mit ihren alteren Mitmenschen
pflegen und umgekehrt.
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8. Andere Kindergarten

Wir tauschen Erfahrungen, Anregungen und Material, bei regelméaRigen
Arbeitskreisen mit anderen Kindergarten der KiTa GgmbH oder der
Gesamteinrichtung Saarbricken | aus. Einige Themenelternabende werden
organisiert und kindergartenibergreifend in der Grofigemeinde Kleinblittersdorf
angeboten.

9. Freiwillige Feuerwehr Rilchingen- Hanweiler

In regelmaldigen Abstanden finden in Zusammenarbeit mit der Freiwilligen
Feuerwehr Rilchingen- Hanweiler Brandschutzibungen in unserer
Einrichtung statt. Ebenfalls werden themenorientiert Besichtigungen bei
der Feuerwehr durchgefuhrt.

10. Gesundheitsamt

Dem Gesundheitsamt missen wir melden, wenn Kinder an ansteckenden
Krankheiten leiden ( Scharlach, Mumps, Masern usw. ). Deshalb ist die Mitarbeit der
Eltern unerlasslich bei der Einddmmung dieser Krankheiten.

11. Jugendamt

Das Jugendamt des Regionalverbandes ist Aufsichtsbehérde fir den Kindergarten
und steht uns auch beratend zur Seite. Fir Familien mit niedrigem
Haushaltseinkommen ist die Gebuhrentibernahme durch das Jugendamt per Antrag
moglich.

12. Fachberatung des Caritasverbands der DiGzese Trier

Die Fachberaterinnen stehen uns in Fachfragen beratend zur Seite. Sie bereiteten
den Konzeptionsentwicklungsprozess mit unserer Gesamtleitung vor.
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VIII. Gestaltung von Ubergéangen

1. Eingewdhnung der Kinder in die Kita

Bei einem Aufnahmegesprach erlautern wir den Eltern das Eingewdhnungskonzept
der Einrichtung. Vor dem Eintritt in den Kindergarten hat das Kind die Méglichkeit an
2 Schnupperterminen seine zukiinftige Gruppe zu erkunden. Im Sinne einer sanften
Eingew6hnung kann das Kind hierbei von einem Elternteil oder von einer vertrauten
Bezugsperson begleitet werden. Die Eingewthnungsphase jedes Kindes verlauft
unterschiedlich. Das Kind entscheidet hierbei selbst tGiber Nahe, Distanz und die Zeit,
die es braucht, um sich auf die Gruppe einlassen zu kdnnen.

So benétigen  zurickhaltende Kinder eine langere und intensivere
Eingewbhnungszeit als Kinder, die sich von ihrer Bezugsperson besser l6sen
konnen.

2. Ubergange innerhalb der Kita

Die Ubergange innerhalb unserer Einrichtung sind flieRend. Intensives Beobachten
der Kinder durch die Erzieherin starkt und motiviert zurtickhaltende Kinder,
beispielsweise so, dass sie offen auf Kinder und Erzieherinnen aus den anderen
Gruppen zugehen koénnen. Ebenfalls unterstitzen wir gruppenibergreifende
Spielpartnerschaften, so dass die Kinder sich gegenseitig besuchen und miteinander
spielen kénnen. Ebenfalls sind die Raume der Einrichtung fur die Kinder frei
zuganglich und nutzbar.

Durch die gemeinsame Ankommen- und Abschlussgruppe férdern  wir
gruppenubergreifende Angebote, Spielaktionen und soziale Kontakte der Kinder
untereinander, wir erleichtern somit den Kindern mit wechselnden Beziehungen und
Situationen zurechtzukommen.

Unsere unterschiedlichen Arbeitszeiten und wechselnden Zustandigkeiten
(Frihdienst und Spéatdienst, Mittagessenbetreuung, Turnen...) beglnstigen die
Offenheit der Kinder gegeniber der unterschiedlichen Bezugsperson.

Alle hier genannten Punkte sind wichtige Grundlagen fiir den Ubergang in die
Schule.

3. Vorbereitung und Gestaltung des Ubergangs in die Grundschule

: N Der Eintritt der Kinder in die Schule ist fir sie der
ﬁ (:f{\_@ﬁ,h%’ - Beginn eines weiteren Teilabschnitts in ihrem
_ }‘i;, KETA97 9éh ) Leben. Ein Kind, das seiner selbst bewusst ist und

g g-ﬁi\ 4%/ schon vieles gelernt hat wird diese
o7 | RS ' Herausforderung mit Freude und Selbstvertrauen
annehmen.
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Fur unsere ,Schulkinder” bieten wir neben der Férderung ihrer Gesamtpersonlichkeit
bis zu diesem Zeitpunkt gezielt im letzten Kindergartenjahr vor Schulbeginn unsere
Schulkinderaktionen, wie bereits in P. V1.3 erklart, an.

Im Vorfeld zu unserem Sprachférderprogramm zur phonologischen Bewusstheit
~Wuppis Abenteuerreise* organisieren wir in Zusammenarbeit mit der Grundschule
Rilchingen-Hanweiler einen Elternabend und fiihren diesen gemeinsam durch.

Damit unsere ,Schulkinder” vor Schuleintritt bereits die Chance haben im vertrautem
Umfeld des Kindergartens ihre/n Lehrer/in bereits kennen zu lernen, besucht diese/r
eine unserer Arbeitseinheiten und nimmt aktiv an einer Abenteuerreise von ,Wuppi*
und den Kindern teil. Der nachste Schritt zum Vertrautwerden mit der neuen
Lebenssituation ist dann ein Unterrichtsbesuch, eine Pausenteilnahme und eine
Gebéaudebesichtigung in der Schule.

X. Ziele und Formen in der Zusammenarbeit mit den Eltern

Wahrend des Aufnahmegespraches erhalten die
Eltern einen ersten Eindruck Uber die Arbeit in unsere
Einrichtung. Sie bekommen den Kindergartenvertrag
ausgehandigt und gehen somit einen Vertrag mit der
KiTa gGmbH Saarland ein. Die Eltern werden auf
Regelungen hingewiesen und erhalten das Konzept
unserer Einrichtung.

RegelméaRige Entwicklungsgesprache geben
interessierten Eltern Auskunft uber den
Entwicklungsstand ihres Kindes.

Der von Eltern gewdahlte Elternausschuss sorgt fir einen Austausch zwischen
Erzieher/ innen, Eltern und Trager.

Wir freuen uns, wenn die Eltern sich rege an Sommerfesten, Aktionen (z.B
Aul3engelande), Elternabende, Entwicklungsgesprachen wund Mitarbeit beim
Elternausschuss beteiligen. Unser Wunsch ist es, bei geplanten Projekten wie z.B.
gesunde Erndhrung von den Eltern unterstitzt werden.

Die Mitgliedschaft beim Foérderverein unterstitzt den Kindergarten in vielfaltiger
Weise. Elternabende konnen durch einen Referenten oder auch vom Team
organisiert und gestaltet werden. Es ist fir uns wichtig unsere Arbeit fir die Eltern
transparent zu machen. Dies geschieht durch Monatsruckblicke, Tdr - und
Angelgesprache, durch Pressemitteilungen und Offentlichkeitsarbeit.

Der Kindergarten ist ein Ort an dem sich die Eltern treffen. Sie kénnen sich
austauschen und durch gemachte Erfahrungen gegenseitig unterstitzen. Zu
schwierigen Situationen der Eltern stehen wir beratend zur Seite. Wir verweisen
gegebenenfalls an Fachberatungen wie z.B. Frihférderung, Sprachheilambulanz und
Erziehungsberatung, wobei unsere Schweigepflicht gewahrleistet wird.
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XI. Leitungsmanagement und Teamentwicklung

Die Aufgaben der Kindergartenleiterin sind in der Aufgabenbeschreibung fur die
Standortleitungen in der KiTa gGmbH Saarland festgelegt und sind somit Grundlage
der Arbeit der Leiterin des kath. Kindergarten St. Walfried.

Die Leiterin nimmt ihre Aufgaben im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben, der
Grundordnung des kirchlichen Dienstes und des Leitbilds fur katholische
Kindertageseinrichtungen im Bistum Trier wahr. Hier einige der wichtigsten
Aufgaben:
- Erarbeitung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption
- Entwicklung des Qualitatsstandards
- die Forderung und Umsetzung der religionspadagogischen Arbeit und
Rahmenkonzeption fur Elternarbeit
- Verantwortung fur ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot der
Einrichtung und die Mitwirkung bei der Erstellung einer Gesamtkonzeption
fur die Gesamteinrichtung Saarbricken I.
- Einbindung der Einrichtung in die pastorale Struktur der Pfarrgemeinde.

1. Personalmanagement

- Weisungsrecht in fachlicher Hinsicht der padagogischen Mitarbeiter/-innen,
wie auch Hauswirtschaftskrafte und Hausmeister
- Erstellung eines Dienstplans, Koordination von Personaleinsatz
- Vertretungsreglung bei Krankheiten, Fortbildung, Urlaub
- Urlaubsplanung
- Personalbedarfsberechnung
- Fuhren von Mitarbeitergesprachen und Zielvereinbarung 1 mal jahrlich
- Fachliche Beratung von Mitarbeiter/-innen
- Verantwortung fur die Durchfihrung von Praxisanleitung von Praktikanten
- Verantwortung fur die Einfuhrung neuer Mitarbeiter/innen
- Delegieren verschiedener Arbeiten im Standort an alle Mitarbeiter
- Organisation des kollegialen Austausches (Schriftlich, wie mtndlich)
- Umsetzung des Fortbildungskonzepts
0 Erheben des Fortbildungsbedarfs der Einrichtung
Teamfortbildung
Budgetverwaltung des Fortbildungsetats
Beratende Tatigkeit fur die Arbeitsgemeinschaften
Planung der padagogischen Tage u.v.a.m.

O 00O

2. AulR3envertretung

- Vertretung im Elternausschuss

- Kontaktpflege mit der zustandigen Kommune

- Ansprechpartner fur Erziehungsberechtigte

- Kontakte zu anderen Partnern wie Grundschule, Erziehungsberatung, AFi,
Behorden, Verbande, Ortsvorsteher etc.
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3. Offentlichkeitsarbeit

- Reprasentationsaufgaben der Standards wahrnehmen
- Verantwortung fur die Pressearbeit.

4. Weitere Aufgaben

- Berichts- und Informationspflicht innerhalb der Tréagerstrukturen

- Teilnahme bei anberaumten Besprechungen der Gesamtleitung und
Gesprachsfiihrung

- Verantwortung in Zusammenarbeit mit der Sicherheitsbeauftragen/-r und
Hygienebeauftragen/-r fr die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben

- Einkauf von Verbrauchsmaterialien und Betriebsstoffen

5. Teambesprechung

Unsere Teambesprechung findet 1 X wochentlich statt.
Die Dauer der Besprechung ist zwei Stunden.

Die Padagogische Arbeit und organisatorische
Aufgaben werden besprochen und reflektiert. Getroffene Absprachen sind fir alle
Teammitglieder verbindlich.

Leitungsaufgabe ist die Organisation und Durchfiihrung der Teambesprechung, das
Erstellen der Tagesordnung in der Vorwoche, die Moderation Gbernimmt die Leitung
bzw. Stellvertretung, die Sorge fir die Protokollerstellung. Die Tagesordnung und
das Protokoll werden in einem Teamordner abgeheftet. Mitarbeiter/-innen die an
einer Besprechung nicht teilnehmen konnten, holen eigenverantwortlich die
Informationen und Absprachen aus dem Protokoll nach.

6. Teamarbeit

Um Kindern die bestmogliche Fo6rderung zukommen zu lassen ist uns
Mitarbeiterinnen eine gute Zusammenarbeit im Team wichtig.

- Wir pflegen im Team einen offenen, respektvollen Umgang miteinander.

- Wir tauschen uns Uber unsere padagogische Arbeit miteinander aus und
stehen uns beratend zur Seite.

- Wir unterstitzen uns bei der Vorbereitung und Durchfihrung geplanter
Aktionen, indem sich jeder gleichberechtigt einbringt.

- Konflikte werden offen angesprochen, und wir suchen gemeinsam nach
LOosungen.

- Es st uns wichtig, dass wir uns auch auf3erhalb des Arbeitsalltags in geselliger
Runde zusammenfinden.
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XIl. Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Durch die regelméfRig stattfindenden Besprechungen mit speziellen Techniken fir
Qualitatsentwicklung z.B. Boston Box ermitteln wir unseren Qualitatsstand und
gehen somit auf neue Ideen zu. Wir &ndern bestehende Arbeitsweisen und passen
diese an die gednderten Bedurfnisse an.

Zusétzlich nutzen wir eine Starke — Schwéche — Analyse, um uns Uber die Qualitat
unserer padagogischen Arbeit bewusst zu werden und sie weiter zu entwickeln.

Dies geschieht auch durch die Mitarbeitergesprache mit Zielsetzung, die einmal
jahrlich stattfinden. Natirlich auch durch Fortbildungen wird die Qualitatsentwicklung
gestarkt und gesichert.

Im April 2008 haben wir mit Tri® QM®™"" einem Wertorientierten
Qualitatsmanagementsystem, zur Sicherstellung des Rahmenleitbildes des Bistums
Trier, begonnen. Unsere padagogische Konzeption entwickeln wir standig weiter.
Dazu nutzen wir unsere zwei padagogischen Tage im Jahr.
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